PPR

Paedagogisk Psykologisk Radgivning (PPR) er en tvaerfaglig radgivningsinstans bestaende af
logopaeder, paedagogiske konsulenter og psykologer. Vi radgiver dagtilbud, skoler og foraldre og
samarbejder koordinerende med Sundhedstjenesten og Myndighedsomradet i Barn og Unge.
Herudover samarbejder vi med kommunens Ungeenhed med henblik pa at sikre unge en god
overgang til ungdomsuddannelser.

PPRs primaere opgaver er at give almen- og specialpadagogisk radgivning og vejledning. PPRs
arbejde bygger pa at give padagoger og leerere praksisnaert fglgeskab, f.eks. ved at samarbejde
om at:

- Give gget pa forstaelse for det paedagogiske laeringsmiljg herunder for personalets egne
kompetencer og udfordringer

- Pge fokus pa det paedagogiske laeringsmiljg og pa, hvorledes leeringsfaellesskaber organiseres og
derved giver bgrn de bedste deltagelsesmuligheder

- Pge forstaelse for bgrns udvikling i aktuel kontekst

- Arbejde med foraeldresamarbejdes betydning for bgrns trivsel og laeringsmuligheder
- Justere handleplaner og dertil hgrende mal

- Afdekke og formidle viden om barnets saerlige kompetencer og udfordringer

- Undersgge og vurdere et specialpaedagogisk behov

- Lave supervision ift. udvikling af teamsamarbejde og det professionelle lzeringsfeellesskab

Det praksisnzere fglgeskab er saledes en proces, hvor PPR understgtter det igangvaerende, daglige
arbejde omkring bgrn og unge og arbejdet for, at paedagoger/leerere og foraeldre samarbejder
med baggrund i en fzelles forstaelse.

PPR gar saledes med ind i det paedagogiske “maskinrum”, hvor professionelle arbejder sammen
for at finde retning i arbejdet med de udfordringer, man star i.

Vi arbejder udfra at:

- Alle bgrn vil gerne lykkes — og er nysgerrige og motiverede for lzering.

- Vores paedagogiske praksis har betydning for, hvorledes bgrn lykkes med lzering.

- Det kraever ledelse at sikre paedagogisk retning og vedligehold i arbejdet med ovenstaende
forstaelser.

PPRs radgivning og vejledning vil derfor altid tage udgangspunkt i institutioner eller skolers praksis
og allerede ivaerksaette indsatser og det teette samarbejde, der er mellem foraeldre, paedagoger
og/eller lerere. PPR inddrages af skoleleder eller dagtilbuddets leder. PPR vil bidrage med viden,



der ggr, at de professionelle finder fzelles eller ny retning for arbejdet med og omkring de
oplevede udfordringer.

Dagplejen, dagtilbud og skoler har hver maned et koordineringsmgde (”PLC Mg@de”) med PPRs
tveerfaglige team. Et PPR-team bestar af paedagogisk konsulent, logopaed og psykolog. Her tages
de problemstillinger op, som lederne fra de enkelte omrader vurderer, der er brug for at supplere
allerede eksisterende viden i forhold til.



